
Утвърдил: 

Катя Георгиева 

Директор на ОУ „ 

Заповед №1453-1024/10.09.2026 г. 

ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ И ФИИАНСИРАИЕ ЗА УЧЕБНАТА 2026/2027 ГОДИНА 

по изпълненение на Стратегия за развитие на Основно училище „Кирил Христов", град Стара Загора 

Дейност Бюджет Източник на 
финансиране 

Срок за 
изпълнение 

(месец и 
година) 

Очаквани резултати 
Индикатори за 

изпълнение Отговорници 

_ _ 
Приоритетна област 1. Качество на образованието и мерки за неговото повишаване 

Оперативна цел 1.1 Ориентация на осъществяваното образование към придобиването на ключови компетентности 

Провеждане на открити уроци Не се 
изисква _ Ежегодно 

Демонстриране на 
нови методи на 
преподаване 

Брой проведени открити 
уроци 

ЗДУД, главни 
учители, 
педагогически 
специалисти 

Оборудване на класните стаи и 
кабинети за прилагане на 
дигитапни ресурси в 
обучението и внедряване на 
нови дигитални технологии 

1 З000евро 
От бюджета на 
училището и по 
НП и проекти 

Ежегодно 
Улесняване на 
ползването на 
електронни ресурси 

Брой закупени и въведени 
в употреба устройства и 
технически средства 

Директор, ЗДАСД, 
ЗДУД 

Включване на педагогическите 
специалисти в обучения за 
иновативни методи на 
преподаване и оценяване 

2100евро 
От средствата за 
квалификация и 
по НП 

През цялата 
учебна година, 
ежегодно 

Повишаване на 
квапификацията на 
педагогическите 
специалисти 

Брой педагогически 
специаписти, преминапи 
обучение 

Директор, ЗДУД, 
главни учители 



Дейност Бюджет Източник на 
финансиране 

Срок за 
изпълнение 

(месец и 
година) 

Очаквани резултати 
Индикатори за 

изпълнение 
Отговорници

Обучения за подобряване на 
дигиталните компетентности на 
педагогическите специалисти 
за създаване и работа с 
електронни ресурси 

5300евро 
От средствата за 
квалификация и 
по НП и проекти 

През цялата 
учебна година, 
ежегодно 

Повишаване на 
квалификацията на 
педагогическите 
специалисти 

Брой педагогически 
специалисти, преминали 
обучение за дигиталии 
компетентности 

Директор, ЗДУД, 
главни учители 

Провеждане на 
вътрешноинституционална 
квалификация 

Не се 
изисква - Учебна 2026/ 

2027 година 

Повишаване на 
квалификацията на 

педагогическите
специалисти 

Брой проведени 
вътрешноинституционални 
квалификации; брой 
участвали педагогически 
специалисти 

ЗДУД, ЗДАСД, 
главни учители 

Включване на педагогииеските 
специалисти в обучение за 
STEM/ STEAM/ STREAM 
обучение- учебно съдърждние, 
методи на преподаване, 
организация и управление на 
училищните процеси 

4100евро 

От средствата за 
квалификация и 
по НПВУ 

Учебна 2026/ 
2027 година 

Изграждане на 
физическа среда за 
преподаване, 
ориентирано към 
компетентности 

Брой обучени 
педагогически 
специалисти; брой 
реализирани 
STEM/STEAM/STREAM 
дейности 

Директор, ЗДУД, 
главни учители 

Осъществяване на целенасочен 
педагогииески контр ол, 
ориентиран към качеството на 
осъществяваното обучение 

Не се 
изисква 

През цялата 
учебна година, 
ежегодно, 
съгласно 
Планаза 
контролната 
дейност 

Установяване на
качеството на 
осъществяваното 
обучение и при 
необходимост 
предприемане на 
КореКЦИОинИ 
действия 

Брой осъществени 
проверки; брой дадени и 
изпълнени препоръки 

Директор, ЗДУД 

Оперативна цел 1.2. Повишаване на резултатите от обучението на учениците. Подобряване на резултатите на училищно ниво на външните 
оценявания 



Дейност Бюджет Източник на 
финансиране 

Срок за 
изпълнение 

(месец и 
година) 

Очаквани резултати 
Индикатори за 

изпълнение 
Отговорници

Осигуряване на подкрепа, 
насочена към специфичните 
образователни потребности на 
учениците -проект „Успек за 
теб " 

6113евро По НП и проекти 
Ежегодно, 
през целия 
период 

Подобряване на 
индивидуалните 
резултати 

Брой и процент включени 
ученици; проследени 
индивидуални резултати 

Директор, ЗДцД, 
педагогически 
съветник, ресурсни 
учители, учители

Включване на учениците в 
различни дейности по интереси 22147евро 

От бюджета на 
училището и по 
НП и проекти 

Ежегодно, 
през учебната 
година 

Р~витие на 
интересите и 
постиженията на 
учениците 

Брой сформирани групи;

брой и процент включени 
ученици 

Директор, ЗДУД, 
педагогически

съветник, 
ръководители на 
групи 

Осигуряване на качествено 
допълнително обучение на 
нуждаещите се ученици 

600евро 
От бюджета на 
училището и по 
НП и проекти 

Ежегодно, 
през целия 
перыод 

Подобряване на 
индивидуалните 
резултати 

Брой и процент включени 
ученици; брой проведени 
часове за допълнително 
обучение 

Директор, ЗДУД, 
учители по учебни.

предмети 

П овеждане на п обни НВО по р р 
БЕЛ и математика 

Не се 
изисква 

_ м. май, 
ежегодно 

Подобряване на 
резултатите от НВО 

Процент вкпючени 
ученици от IV и VII клас; 
брой проведени пробни 
НВО; анализ на 
резултатите 

Директор, ЗДУД, 
учители по БЕЛ и 
математика 

Оперативиа цел 1.3. Осигуряване на възможност на учениците за участие в олимпиади и състезания 

Дейности за подкрепа на 
талантливи ученици за участие 
в олимпиади и състезания 

520евро 
От бюджета на 
училището и по 
НП 

Подобряване на 
постиженията на 
учениците на 
олимпиади и 
състезания 

Брой подготвяни ученици; 
брой участия; брой 
класирани ученици за 
следващ етап 

Директор, ЗДУД, 
учители по 
съответните учебни 
предмети 

Провеждане на общински 
кръгове на олимпиадите и 
състезанията по календара 
МОН 

1000евро на училището
От бюджета на 

Ежегодно, в
съответствие с 
графика за 
учебната 
година 

Осигуряване на 
възможности за изява 
на талантливите 
ученици 

Брой проведени 
олимпиади/състезания; 
брой участници 

Директор, ЗДУД, 
училищни комисии 



Дейност Бюджет Източник на 
финансиране 

Срок за 
изпълнение 

(месец и 
година) 

Очаквани резултати 
Индикатори за 

изпълнение 
Отговорници

Оперативна цел 1.4. Осигуряване на целодневна организация на учебния ден за учениците 

Осигур яване на целодневна 
организация на учебния ден за 
учениците в начален етап 

- От бюджета на 
уинлигцето 

Ежегодно, 
през учебната 
година 

Подпомагане на 
подготовката за 
учебните часове на 
учениците 

Брой сформирани групи; 
брой и процент включени 
ученици 

Директор, ЗДУД, 
учители в ГЦОУД 

Приоритетна област 2. Патриотично възпитание, формиране на национално самосъзнание и общочовешки ценности на децата и учениците 

Оперативна цел 2.1. Дейности за формиране на патриотично възпитание 

Участие в дейности, свързани с 
почитане на българската 
история,култура и образование 

Не се 
изисква 

Ежегодно, 
през учебната 
година 

Формиране на 
чувство за 
национална 
принадлежност, принадлежност,

и 
гордост 

Брой проведени събития; 
брой включени учеинци 

Директор, ЗДУД, 
училищин комисии, 
класни 
ръководители 

Отбелязване на Националния 
празник, официалните и 
училищните празници 

Не се 
изисква 

Ежегодно, 
през учебната 
година 

Формиране на 
чувство за 
национална 
принадлежност, 
достойнство и 
гордост 

Брой отбелязани празници 
и инициативи; брой 
участници 

ЗДУД, МО, 

у 
чи.пищнй комисии, 

класни 
ръководители 

Отбелязване на традиционни 
празници,ритуали и обичаи 

Не се 
изисква - 

Ежегодно, 
през учебната 
година 

Формиране на 
национално 
самосъзнание и 
чувство за 
принадлежност 

Брой проведени 
инициативи;брой 
включени ученици 

ЗДУД, МО, класни 
ръководители 

Изработване на табла и постери 
, представящи празинци, 
събития и личности 

З00евро 
училището

Ежегодно, 
От бюджета на национ ална 

през учебната 
година 

Формиране на 
чувство за 

принадлежност, 
достойнство и 
гордост 

Брой изработени табла, 
постери и ученически 
п о кти 
р ~ 

Педагогически 
съветник, учители, 
класни 
ръководители 



Дейност Бюджет Източник на 
финансиране 

Срок за 
изпълнение 

(месец и 
година) 

Очаквани резултати 
Индикатори за 

изпълнение 
Отговорници 

Оперативна цел 2.2 дейности за формиране на обпдочовешки ценности и чувство за европейска принадлежност 

Отбелязване на Деня на Европа Не се 
изисква 

09 .05, 
ежегодно 

Формиране на 
чувство за европейска 
принадлежност 

Брой проведени 
инициативи; брой 
вкгпочени ученици 

Директор, ЗДУД,

учители 

Организиране на коледеи и 
пролетен базар 

Не се 
изисква 

м декември и . 
м. март, 
ежегодно 

Брой проведени базари; 
брой участници; брой 
подкрепени инициативи 

Педагогически 
съветник, 
ученически съвет, 
обществен съвет, 
училищно 
настоятелство, 
класни 
ръководители 

Включване в благотворителни 
каузи в подкрепа на лица и 
организации 

Не се 
изисква Ежегодно 

Формиране на 
нравствено-етични 
ценности 

Брой благотворителни 
инициативи; брой 
включени ученици 

Директор, 
педагогически 
съветник, учители 

Вклиэчване на учениците в 
училищни екскурзии 

Не 
подлежи 
на 
планиране 

Ежегодно 

Запознаване с 
географски, 
исторически и 
културни 
забележителности 

Брой организирани 
екскурзии; брой и процент 
участвали ученици 

Директор, класни 
ръководители, 
обществен съвет, 
училищно 
настоятелство 

Приоритетна област 3. Осигуряване на условия за физическа активност и участие в спортни дейности 

Оперативна цел 3.1. Изграждане на съвременна спортна инфраструктура 

Оценка на безопасността на 
спортните площадки и 
съоръжения 

Не се 
изисква 

_ м. септември, 
ежегодно 

Осигуряване на 
безопасна среда и 
условия за спорт 

Брой проверени 
съоръжения; процент 
проверени съоръжения; 
брой предприети мерки 

Директор, ЗДАСД, 
учители по ФВС 

Ремонт на физкултурния салон 172342евро Средства от 
проекти 

Осигуряване условия 
за спорт и физическа 
активност на 
учениците 

Брой изпълнени ремонтни 
дейности; приемане на 
обновеното помещение 

Директор, ЗДАСД 



Дейност Бюджет Източник на 
финансиране 

Срок за 
изпълнение 

(месец и 
ГОДНна) 

Очаквани резултати 
Индикатори за 

изпълнение 
Отговорници 

Осигуряване на нови спортни 
уреди и пособия 4170евро

Средства от 
бюджета на 
училището, по 
НП,ПМС 

м. март, 
ежегодно 

Обновяване на 
спортните уреди и 
пособия 

Брой закупени спортни 
уреди и пособия 

Директор, ЗДАСД, 
учители по ФВС 

Оперативиа цел 3.2. Дейности за развитие на физическата активност и спорта 

Участие в спортни празници на 
общинско ниво 

Средства от 
бюджета на 
училището

Ежегодно 

Повишаване на 
физическата 
активност на 
учениците 

Брой участия; брой 
включени ученици 

Учители по ФВС

Включване в училищните 
кръгове, а при класиране и в 
следващите етапи на 
ученическите спортни игри 

- 
Средства от 
бюджета на 
училището 

Ежегодно 

Повишаване на 
физическата 
активност на 
учениците 

Брой участия; брой 
отбори; брой класирания 
за следващ етап 

Директор, ЗДУД,

учители по ФВС 

Създаване на спортни клубове 
по интереси 2000евро 

Средства от 
бюджета на 
училището, по 
НП и проекти 

м. септември, 
ежегодно 

Осигуряване условия 
за спорт и физическа 
активност на 
вктпочените ученици 

Брой сформирани клубове; 
брой включени ученици 

Директор, ЗДУД, 
учители по ФВС 

Провеждане на срещи с 
успешни спортисти 

Не се 
изисква 

Ежегодно 
Промотиране на 
физическа активност 

Брой проведени срещи; 
брой участвали ученици 

Уинтели по ФВС 

Отбелязване на Световния ден 
на физическата активност 

Не се 
изисква

_ 10 май, 
ежегодно 

Повишаване на 
физическата 
активност на 
учениците 

Брой проведени 
инициативи; брой 
включени учеинци 

Учители по ФВС, 
класни 
ръководители 

Приоритетна област 4. Гражданско, здравно, екологично и интеркултурно образование 

Оперативна цел 4.1. Възпитаване на Гражданска активност и толерантност 

Провеждане на Ден на 
ученическото самоуправление 

Не се 
изисква 

_ 9 май, 
ежегодно 

Насърчаване на 
гражданската 
активност 

Брой проведени 
инициативи; брой 
включени ученици 

Педагогически 
съветник, 
ученически съвет, 
ЗДУД 



Дейност Бюджет Източник на 
финансиране 

Срок за 
изпълнение 
(месец и 
година) 

Очаквани резултати 
Индикатори за 
изпълнение Отговорници 

Отбелязване на 
Международния ден на 
толерантностга 

Не се 
изисква 

- 16 ноември, 
ежегодно р~витие на емпатия 

Брой инициативи; брой 
включени ученици 

Педагогически 
съветник, 
ученически съвет,
класни 
ръководители 

Оперативна цел 4.2. Безопасио движение по пътищата и защита при пожари, бедствия и извънредни ситуации 

Отбелязване на Европейския 
ден без загинапи по пътя 

Не се 
изисква 

21 септември, 
ежегодно 

Изграждане на 
култура на БДП 

Брой проведеин 
инициативи; брой 
включени ученици 

Училищна комисия 
по БДП 

Провеждане на учебна 
евакуация при симулирани 
бедствия/ин циденти 

Не се 
изисква 

- 
м. септември 
м.април, 
ежегодно 

Придобиване на 
практически умения 
за действия при п 

бедствия ожари, бедств и 
аварии 

Брой проведени учебни 
евакуации; брой включени 
ученици и служители 

Директор, ЗДАСД, 
училищна комисия 

Провеждане на беседи и 
обучения от органите на 
районните служби за пожарна 
безопасност и защита на 
населението 

Не се 

изисква
- 

През учебната 
година, 
ежегодно 

Повишаване на 
познанията на 
учениците за 
действия при пожари, 
бедствия и аварии 

Брой проведени 
беседи/обучения; брой 
включени ученици 

Представители на 
рС ПБ3Н, ЗДАСД, 
класни 
ръководители 

Оперативна цел 4.3. Екологично възпитание и изграждане на здравна култура 

Вкшочване в инициативи за 
почистване на училищната и 
градската среда 

Не се 
изисква 

І 
_ Ежегодно 

Екологично 
възпитание на 
учениците 

Брой проведени 
инициативи; брой 
участници 

Педагогически 
съветник, класин 
ръководители 

Организиране на беседи за 
разделното събиране и ползите 
от него 

Не се 
изисква 

_ Ежегодно 
Екологично 
възпитание на 
учениците 

Брой проведени беседи; 
брой включени учеинци 

Педагогически 
съветник, класин 
ръководители 

Осъществяване на разделно 
събиране на отпадъци в 
училището 

1 ООевро 
Средства от 
бюджета на 
училището 

Ежегодно 
Екологично 
възпитание на 
учениците 

Брой поставени съдове за 
разделно събиране; брой 
реапизирани дейности 

Директор, ЗДАСД, 
училищно 
настоятелство 



Дейност Бюджет Източник на 
финансиране 

Срок за 
изпълнение 

(месец и 
година) 

Очаквани резултати 
Индикатори за 

изпълнение 
Отговорници 

Отбелязване на Деня на Земята Не се 
изисква 

- 22 април, 
ежегодно 

Екологично 
възпитаине на 
учениците, 
запознаване с 
принципите на 
устойчивото развитие 

Брой проведени събития; 
брой включени ученици 

Ръководители на 
екоклубове, класни 
ръководители 

Отбелязване на 
Международния ден за 
опазване на околната среда 

Не се 
изисква 

- 5 юни, 
ежегодно 

Екологично 
възпитание на 
учениците, 
запознаване с 
принципите на 
устойчивото развитие 

Брой проведени събития; 
брой включени ученици 

Ръководители на 
екоклубове, класни 
ръководители 

Провеждане на здравни беседи 
с учениците 

Не се 
изисква - 

През учебната 
година, 
ежегодно 

Повишаване на 
здравната култура на 
учениците 

Брой проведеин беседи; 
брой включени ученици

Медицинско лице, 
класни 
ръководители 

Провеждане на беседи за 
здравословното хранене 

Не се 
изисква 

_ През учебната 
година, 
ежегодно 

Повишаване на 
здравната култура на 
учениците 

Брой проведени беседи; 
брой включени учеинци 

Медицинско лице, 
представители на 
Р3И, класни 
ръководители 

Провеждане на демонстрации 
за оказване на първа помощ при 
различни наранявания 

Не се 
изисква 

_ 
През учебната 
година, 
ежегодно 

Повишаване на 
здравната култура на 
учениците 

Брой проведени 
демонстрации; брой 
включени ученици 

Медицинско лице, 
класни 
ръководители 

Приоритетна област 5. Механизъм за съвместна работа на институциите по обхващане, включване и предотвратяване на отпадането от 
образователната система на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст 

Оперативна цел 5.1. Намаляване на броя на отсъствията по уважителни и неуважителни причини 

Прилагане на модел за 
задължително предварително 
информиране на класния 
ръководител при отсъствие на 
ученик 

Не се 
изисква 

- 
През учебната 
година, 
ежегодно 

Намаляване на 
отсъствията 

Брой отсъствия; брой 
случаи на своевременно 
уведомяване; брой 
ученици с проблемна 
посещаемост 

Директор, ЗДУД, 
класни 
ръководители 



Дейност Бюджет Източник на 
финансиране 

Срок за 
изпълнение 

(м есец и 
година) 

Очаквани езлтати ру 
Индикатори за 

изпълнение 
Отговорници

Осъществяване на контрол на 
електронните медицински 
бележки

Не се 
изисква 

- 
През целия 
период 

Намаляване на 
отсъствията по уважителни причини

Брой извършени проверки; 
брой установени 
несъответствия

ЗДуД, ~асни 
ръководи-тели

Оперативна цел 5.2. дейности по Механизма за съвместна работа на институциите по обхващане, включване и предотвратяване на 
отпадането от образователната система на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст 

Мотивиране, консултиране и 
подпомагане чрез дейности за 
приобщаване на учениците с 
проблемна посещаемост 

Средства от 
бюджета на 
училището 

През учебната 
година, 
ежегодно 

Предотвратяване на 
отпадането на 
ученици в риск 

Брой идентифицирани
ученици; брой проведени 
консултации и дейности; 
брой ученици с подобрена 
посещаемост 

Директор, ЗДУД, 
педагогически

съветник, класни 
ръководители 

Приоритетна област б. Предоставяне на равни възможности за обучение и/или възпитание 

Осигуряване на.допълнително 
обучение по български език на 
ученици, за които българският 
език не е майчин 

Не 
подлежи 
на 
планиране 

Средства от 
бюджета на 
училището 

През учебната 
година, 
ежегодно 

Преодоляване на 
обучителни 
затруднения 

Брой и процент включени 
ученици; брой проведени 
часове; проследени 
образователни резултати 

Директор, ЗДУД, 
учители в начален 
етап, учители по 
БЕЛ 

Приоритетна област 7. Приобщаване на деца и ученици 

Оперативна цел 7.1. Индивидуализация на осъществяваното образование в съответствие с образователното равнище и потребностите на 
учениците 

Включване на педагогическите 
специалисти в обучения, 
насочени към прилагане на 
методи за индиви ализ ду ация 

наосъществяваното обучение 

1500евро 

Средства от 
бюджета на 
училището и по 
НП 

През целия 
период 

Повишаване на 
уменията за 
осъществяване на 
обучение в 
съответствие с 
индивидуалните 
потребности и 
възможности 

Брой и процент обучени 
педагогически 
специалисти 

Директор, ЗДУД, 
3 ес сен ДАСД, р ур 
учител,логопед 



Дейност Бюджет 
Източник на 
финансиране 

Срок за 
изпълнение 

(месец и 
година) 

Очаквани резултати 
Индикатори за 

изпълнение 
Отговорници 

Осъществяване на 
вътрешноинституционални 
квалификации за методи за 
индивидуализация на 
обучението 

Не се 
изисква - м. май 2026 

Повишаване на 
уменията за 
осъществяване на 
обучение в 
съответствие с 
индивидуапните 
потребности и 
възможности 

Брой проведени 
квалификации; брой
участвали педагогически 
специалисти 

Директор, ЗДУД,
ЗДАСД, рес ур сен 
учител,логопед 

Оперативна цел 7.2. Своевременно установяване на обучителни затруднения и адекватна интервенция от педагогическите специалисти за 
преодоляването им 

Анализ на входните равнища и 
установяване на ученици, 
нуждаещи се от консултации и 
допълнително обучение 

Не се 
изисква 

_ м. октомври, 
ежегодно 

Установяване на 
ученици, нуждаещи 
се от обща подкрепа 

Брой извършени анапизи; 
брой идентифицирани 
ученици 

ЗДУД, главни 
учители, у чители 
по учебни 
предмети 

Включване на учениците в 
консултации за преодоляване 
на обучителни затруднения 

Не се 

изисква
_ 

През учебната 
година, 
ежегодно 

Включване на 
учениците с 
образователни 
дефицити в дейности 
за преодоляване на 
обучителни 
затруднения 

Брой и процент включени 
ученици; брой проведени 
консултации 

учители по 
~' учебни предмети 

Проследяване на 
образователните резултати и 
включване на учениците със 
слаби срочни/годишни оценки 
или три последователни оценки 
слаб (2) в допълнителио 
обучение 

- 

Средства от 
бюджета на 

Училището, по 

НП и проекти 

През учебната 

година, 
ежегодно 

ВкJпочване на 
учениците с 
образователни 
дефицити в дейности 
за преодоляване на 
обучителии 
затруднения 

Брой идентифицирани 
ученици; процент 
включени в допълиително 
обучение; проследени 
резултати 

Директор, ЗДУД, 
учители по учебни 

предмети, класниръководители 



Дейност Бюджет Източник на 
финансиране 

Срок за 
изпълнение 
(месец и 
година) 

Очаквани резултати 
Индикатори за 
изпълнение Отговорници 

Изготвяне на оценка на 
индивидуалните потребности за 
п едоставяне на допълиителна р 
подкрепа 

Не се 
изисква - 

През учебната 
година, 
ежегодно 

Установяване на 
потребностите на 
ученици от 
допълнителна 
подкрепа 

Брой постьпили заявления; 
брой извършени оценки на 
индиви дуалните 
потребности 

Координатор по чл. 
7 от Наредбата за 
приобщаващото 
образоваине, 
ЕПЛР, рес сен ур 
учител,логопед, 
педагогически 
съветник 

Изготвяне на план и 
осигуряване на допълнителна 
по подкрепа за учениците с оценка 
от ЕПЛР с предложение за 
подкрепа 

- - 
През учебната 
година, 
ежегодно

Преодоляване на 
установените 
дефицити на 
учениците със СОП 

Брой изготвени планове за 
подкрепа; процент 
ученици с осигурена 
препоръчана подкрепа 

Директор, 
координатор по чл. 
7 от Наредбата за 
приобщаващото 
образоваине,

ЕПЛР, ресурсен 
учител, логопед, 
педагогически 
съветник 

Диагностика на 
комуникативните нарушения и 
терапевтични дейности при 
логопедични нарушения 

Не се 
изисква _ 

През учебната 
година, 
ежегодно 

Преодоляване на 
логопедични 
затруднения при 
установени 
индикацииза 
комуникативни 
нарушения 

Брой диагностицирани 
ученици; брой и процент 
включеин в логопедична 
терапия;брой 
терапевтични дейности 

Логопед 

Оперативна цел 7.3. Развитие на потенциала за личностно развитие на всеки ученик, както и успешна реализация и социализация 

Стимулиране на личностни 
изяви на ученици чрез 
включването им в г пи за ру 
занимания по интереси 

_ 
Средства от 
бюджета на 
училището, по 
НП и проекти 

м. септември, 
ежегодно 

Развитие на 
личностните, 
социалните и 
творческите умения 
на учениците 

Брой и; й и р груп брой 
процент включени 
ученици 

Директор, ЗДУД, 
педагогически

съветник, ресурсни 
чители у , 

р ъководители на 
групи 



Дейност Бюджет Източник на 
финансиране 

Срок за 
изпълнение 

(месец и 
година) 

Очаквани резултати 
Индикатори за 

изпълнение 
Отговорници

Участие в събития на 
общинско, областно и 
националио ниво за изява на 
творчески умения и 
способности в различни 
области 

_ 
Средства от 
бюджета на 
училището, по 
НП и проекти 

През учебната 
година, 
ежегодно 

Възможност за изяви

на учениците 

Брой събития; брой 
участвали ученици; брой 
отличия/класирания

Директор, ЗДУД, 
педагогически 
съветник, учители

Осигуряване на ресурсно 
подпомагане на учениците със 
СОП 

Не 
подлежи 
на

планиране 

Средства от 
бюджета на 
училището 

През учебната 
година, 
ежегодно 

Подкрепа на

учениците със СОП 

Брой и процент ученици с 
препоръчано и осигурено 

ресурсно подпомагане; 
брой проведени занятия 

Д и екто ЗДУД 
р р' ' координатор, 

ресурсни угштели 

дейности за кариерно 
консултиране на учениците с 
акцент върху завършващите 
степен на образование или етап 

_ 
Средства от 
бюджета на 
училището, по 
НП и проекти 

През учебната 
година, 
ежегодно 

Реализация на 
учениците в 
съответствие с 
интересите и 
възможностите им 

Брой проведени дейности; 
брой и процент обкванати 
ученици, завършващи 
етап/степен 

Директор, ЗДУД, 
педагогически 
съветник, класни 
ръководители 

Оперативна цел 7.4. Приобп;аване на ученици с поведенчески отклонения и разстройства 

Провеждане на 
вътрешноинституционална 
квапификация за превенция на 
насилието и за преодоляване на 
проблемното поведение на 
учениците 

Не се 
изисква 

_ м. май, 
ежегодно 

Повишаване на 
уменията на 
учителите за работа с 
ученици с 
поведенчески 
проблеми 

Брой проведени 
вътрешноинституционални 
квалификации; брой 
участвали педагогически 
специалисти 

ЗДУД, ЗДАСД, 
главни учители

Осъществяване на дейности за 
првенция на агресията и 
мотивация за преодоляване на 
проблемно поведение 

Не се 
изисква 

_ През учебната 
година, 
ежегодно 

Преодоляване на 
агресията и 
проблемното 
поведение 

Брой реапизирани 
превантивни дейности; 
брой вктпочени ученици 

Педагогически 
съветник, класни 
ръководители 

Включване на учениците с 
проблемно поведение в спортни 
клубове и в клубове по 
интереси 

Не 
по длежи 
на 
планиране 

Средства от 
бюджета на 
училището 

През учебната 
година, 
ежегодно 

Преодоляване на 
агресията и 
проблемното 
поведение 

Брой и процент включени 
ученици с проблемно 
поведение 

Педагогически
съветник, 
ръководители на
клубове, класни 
ръководители 



Дейност Бюджет Източник на 
финансиране 

Срок за 
изпълнение 
(месец и 
година) 

Очаквани резултати 
Индикатори за 
изпълнение Отговорници 

Приоритетна област 8. Противодействие на тормоза и насилието 

Оперативна цел 8.1. Прилагане на Меzанизма за противодействие на тормоза и насилието в институциите в системата на предучилищното и 
училищното образование 

3апознаване на 
педагогическите специалисти с 
Механизъм за противодействие 
на тормоза и насилието в 
институциите в системата на 
предучилищното и училищното 
образование. 

Не се 
изисква 

_ м. септември, 
ежегодно 

Запознаване с 
дейностите за 
превенция на тормоза 
и насилието и 
интервенция при 
установяването им 

Брой и процент запознати 
педагогически 
специалисти; наличие на 
удостоверяване за 
запознаване 

Директор, ЗДУД, 
педагогически 
съветник 

Актуализиране на училищните 
политики в съответствие с . 
МПТНИСПУО

Не се 
изисква 

_ м. септември, 
ежегодно 

Създаване на среда, 
недопускаща прояви 
на насилие и тормоз 

Брой актуализирани 
училищни документи и 
политики 

Директор, ЗДУД, 
педагогически 
съветник 

Създаване на Координационен 
съвет. 

Не се 
изисква 

_ м. септември, 
ежегодно 

Определяне на 
служители, 
осъществяващи 
превенция на тормоза 
и насилието и 
интервенция в случаи 
на проявяването им 

Издадена заповед; 
определен състав на 
Координациоиния съвет 

Директор 

Извършване на „ оценка на 
ситуацията" 

Не се 
изисква 

_ м. септември, 
ежегодно 

Създаване на среда , 
недопускаща прояви 
на насилие и тормоз 

Брой проведе ни 
оценки/проучвания; 
процент обхванати 
ученици; обобщени 
резултати 

Председател на
Координационния 
съвет, 
педагогически 
съветник, класни 
ръководители 

Анализ на резултатите от 
Координациоиния съвет 

Не се 
изисква 

_ м. септември, 
ежегодно 

Създаване на среда,
недопускаща прояви 
на насилие и тормоз 

Изготвен 
анализ; 

определени мерки и 
дейности 

Председател на 
Координационния 
съвет, 
педагогически 
съветник 








